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Hizmet Bizim Tutkumuzdur

Kapali havuz, Jakuzi, fitness merkezi, hamam ve sauna. Tim genel alanlarda ve konuk odalarinda lcretsiz WiFi hizmetimiz mevcuttur.
Rahathginiz igin Superior odalar, Delux odalar, Kése suitleri ve Teras suitlerinin yani sira iki adet engellilere uygun oda arasindan
tercihinizi yapin. Havalananina transfer servis hizmeti ve yerel servis araci hizmetlerinden faydalanin.

Gelin Izmit'te Bize Katilin

Otelimiz sehir merkezi yakininda, izmit Sehirler arasi Otobiis Terminali’'ne ylirime mesafesindedir
Kocaeli Izmit'teki ilk uluslararasi bes yildizli otel olan, Ramada Plaza By Wyndham |zmit otelimizi ziyaret edin. Turkiye’'nin sanayi bélgesinin
kalbinde yer alan otelimizde, konuklarimiza rahatlik ve konforu bir arada sunuyoruz.

Bdlgeyi Kesfedin

Tarihi yerleri ziyaret edin, aligverise gikin veya izmitin sehir merkezini kesfedin. Augustus Tapinag, Bizans kalesi, Demeter Tapinagi ve
gegmisi 1333 yilina dayanan Orhan Gazi Camii gibi tarihi yerleri ziyaret edin, selalenin yer aldigi Saat Kulesi ile [zmit Korfezi'nin
manzaralarini sunan Izmit sehir merkezi yakinindadir. Otelimiz ayni zamanda Arasta Park, Symbol AVM ve Outlet Center gibi aligveris
merkezlerine de yakindir.
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RAMADA PLAZA BY WYNDHAM IZMIT'E HOSGELDINIZ!
KONFOR VAZGECILMEZINIZSE KOCAELI'NIN MERKEZINDE HEM IS
HEM TATIL AMACLI SEYAHATLERINIZ ICIN COK UYGUN BIR
LOKASYONDA OLAN OTELIMIZDE MISAFIRIMIZ OLUN.
DUNYANIN EN BUYUK OTEL ZINCIRLERINDEN BIRININ UYESI
OLAN OTELIMIZ GUVENLI TURIZM SERTIFIKASI ALARAK HIJYEN VE
TEMIZLiIK KONUSUNDA TITiZLIGINI ODULLENDIRMISTIR. TEMiZ VE
KONFORLU ODALARIMIZLA SizI HEYECANLA BEKLIYORUZ.
WYNDHAM HOTELS’IN KALITE VE GUVENCESI ILE 2012 MAYIS
AYINDA KAPILARINI iLK KEZ ACAN OTELIMizZ SiZ DEGERLI
MISAFIRLERE EV SAHIPLiGI YAPMAKTAN MUTLULUK DUYAR.

TEMIZ VE KONFORLU ODALARIMIZ, OZEL GUNLERINIZ ICIN
BALO SALONUMUZ, TOPLANTI SALONLARIMIZ VE FERAH
RESTORANIMIZ SIZLERI BEKLIYOR.
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Crted kapi gorewviisi

24 Saat Resepsiyon Hizmeti
24-Saat Oda Servisi
Asansorer

Bar

Bebek Bakimm Hizmeten
Diowiz degisinni

Dz Ekran Telewizyoniar
Digion Hizmetleri
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Haurnu Temizleme Hizmeileri
Mevout Odopark Yeri
Cryun slam

Oyune odsss

Resioran

Saunz

Sag kunitma makinesi
Spa

Sundries / Mar

Toplant: odasy

Wale park

Ziyafet inicaniar
Camazirhane Hizmetesi
Cay | Kahwve Makinasi
Goocuk Hawvuzie

Cocuk Cyum Alani

Cok dils persanel
Ucretsiz Kahwalt: Blfesi

i§ merkezi



|letisim

@ [(EE&

TELEFON
+90 26231011 11

FAX

0{262) 311 62 61

E-MAIL
info@ramadaplazaizmit.com

ADRES
Ramada Plaza By Wyndham fzmit

Sehit Ergiin Konciz Sok. No. 10 Yahya
Kaptan Mah. lzmit, Tiirkiye 41050

RAMADA

PLAZA BY WYNDHAM

IZMIT
i o H
< a Phachi by e ' (i) A }:-’;,er,i Sevyy Viewflower:
i& Yahya Kaptan Mahalles, Sht. Ergiin Yol Tarifi ; ;'-DMS' ot Sk, =7 Sk
' Kénct Sk No:10, 41050 LVHSIED © amadazs
) lzmitKecse Calikusu k. Taniskoru Q) ™
43 xxkks 2021 yorum 4 0 =
z R ¢ Sok Market :
| Deha blylk haritay go_n.umuil gal n Nils Sk
¥ lzmit ice Nifus Muduruas @) ? o ?;“‘:g e Saraysn,; Sk
-t [ -
7 L3 £ &
& : % g
At Sk 3 7 3
g 2 t @
° & Ramada Plaza by :
% Hisar Sk. Wyndham \zmit MIDYECH YASIN iZmi 7|
. 4.3 % (2021)
Ak ey Bakln\_'a Syichzli otel

Hamis igi

Cigercimehmet ¢y,
Sialferhat usta

man Sk.
%

co yirl sk. Oted Bostanc o qk"ars*

t

! Ceviziibag P_as!‘nn lefl :
. Hamhaly 2 Restauran
2 Sumbul Sk:
e

jcaell Eczact Odasi

Yumbo Kinefe

Prof. Dr. Mahmud
@ izmit Yahyakaptan

Q@ EsadCosanCamil
@
W Erone 4

ahane Restaurant —
e -~

—Eylil s,\
o 5

| § S\ H+

o Turk Telekom

Q EYIOL Sko B s —
CAKIROBLUY. | £ i \ ANy
BAKLAVA BOREK.. \

S6g

_E- I VN

Selale sk 8 Palmiye Sk : x
:5 | 1 -
o

3 ~

——— t [ ot
(e kssyollan  Huits veries 22024 Swtl  Harits btz Sidiin



PLAZA BY WYNDHAM

IZMIT

Talal, kw
Rezervasyon numaras: 43567163334

Temel kategoriler "_- i

Personel 10

Temizlik 10

RAMADA
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Gizeliikier 10

Rahatlik 10
o

yvaprak, at
Rezervasyon numaras 45873306840
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-
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Yatak 7.5
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l:f:;} Odamiz cok rahat ve temizdi, otelinizin atmosferi de oldukga huzuriuydu. Kendimizi evimizde gibi
hissettik. Bir otelden bekledigimiz her seyi faziasiyla sagladiniz?

Ornayianan cevabiniz: gdrintikleyin




Siirekli gelisme ve iyilestirme anlayisi ile
misafir memnuniyetini en iist diizeyde
tutarak, kalitede siireklilik, kaynaklarda
siirdiirilebilirlik cabalariyla
paydaslarimizin da dahili ile Dogu
Marmara Bolgesinin tanitimi ve
gelisimine destek olarak yenilikgi
markamizi giiclendirmektir.

Giiler yiizlii ve misafirperver
calisanlarimiz ile misafirlerimizin
istek, ihtiyac ve beklentilerine
uyumlu iiriin ve hizmetler sunarak
ayricalikh bir tatil deneyimi
yasamalarini saglamaktir.




POLITIKALAR
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Kalite Politikamiz

Misafir Memnuniyeti Politikamiz
Is Sagligi ve Guvenligi Politikamiz
Gida Givenligi Politikamiz

Cevre Politikamiz

Enerji Verimliligi Politikamiz
Cocuk Haklar Politikamiz

Yerel Toplum Politikamiz
Erisebilirlik Politikamiz

Insan Haklar ve Esitlik Politikamiz
Satinalma Politikamiz



KALITE

POLITIKAMIZ

Tum faaliyetlerimizde ilgili yasalara, yururltikteki mevzuata,
bagl olunan kurum ve kuruluslarin direktif ve kurallar ile
imzalanan anlasmalara uyariz.

Kalite, cevre, is glvenligi ve sagligi, gida gtvenligi, misafir
memnuniyeti ile enerji yénetim sistemlerimizi uygular,
gelistirir ve etkinligini stirekli iyilestiririz. Bunun igin; her zaman
daha iyisi olabilecedi inanci ile misafir memnuniyeti ve
hizmet-kalite standartlarimizin sirekliligi icin slrekli dlgtimler,
gerektiginde midahale ederek iyilestiririz.

Paydaslarimizin sikayetlerini ¢c6ziime kavusturarak baglihgini
saglarz.

Sistemin strekliligi igin teknolojik, is giicl ve mali kaynaklari
bltcelendirilerek periyotlar halinde is planlarimiza dahil
ederiz.

Sirekli gelisen ve paylasan bir organizasyon yapisi igin egitime
onem verip egitimi strekli kilmayi hedefleyerek 6greniriz.
Cok yonlu iletisimi tesvik ederek tim calisanlarin gelisimlerine
katki saglariz.

Belirledigimiz standartlardaki Grin ve hizmeti misafirlerimize
sunarak misafirlerimizin glivenini ve memnuniyetini artiririz.



Tarafsiz yaklasim ile, hicbir ayrim gozetmeden
misafir memnuniyetini en Ust dlizeyde tutmak
amaci ile musterilerimize taahhit etmis
oldugumuz sartlar yerine getiririz.
: - Misafir Oneri, istek ve sikayetlerini; seffaflik,
MISAFIR erisebilirlilik, cevap verilebilirlik, objektiflik,
MEMNUNIYETI gizlilik ve hesap verilebilir dizeyde ele aliriz.
TT1 Misafirlerimizin Oneri, istek ve sikayetlerini
POLITIKAMIZ dikkate alarak bu Oneri istek ve sikayetleri
memnuniyete cevirebilmek amaci ile ihtiyac
duyulan slre icinde inceleyerek, irdeleyerek
sonucglandirip, sonug ile ilgili misafirlerimizi
bilgilendiririz.




IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI

POLITIKAMIZ

Calisanlarimizi is sagligi ve glivenligi alaninda egitmeyi ve
iyi bir is saghgi ve glvenligi bilincine erismelerini
saglamak temel prensibimizdir.

Basariya ulasmak icin calisma ekibimizin ve beraber
calistigimiz diger tim kuruluslarin saglik, emniyet ve
glvenligine azami 6nem gosteririz. Bunu temin etmek
icin, yurarlikte bulunan ISG mevzuatlarina uygun olan
her tirlG tedbirleri alir ve uygularnz.

Is saghdi ve guvenligi konularinda hedeflerimizi belirler,
izler ve yénetim sisteminin gerekliliklerini strekli
iyilestirmek icin cabalarnz.

Is kazasi ve meslek hastali§i dogurabilecek emniyetsiz
durum ve davranisglari, olasi kaza risklerini, etkin bir risk
degerlendirmesi yaparak dnceden tespit eder, ortadan
kaldirmak igin cabalarz.

Calisanlarimizin ve galisan temsilcilerimizin yonetim
sisteminin tUm asamalarinda aktif rol almasini, katilim
saglamasini ve gerekli tim hususlarda kendilerine
danisilmasina imkan sadglariz.



GIDA

GUVENLIGI
POLITIKAMIZ

Yasal mevzuat ve dlizenlemeler dogrultusunda Gida
Glvenligi Yonetim Sistemlerinin sartlarini hijyenik
ortamda surekli iyilestirmelerle Gretim yaparak
misafirlerimize ve calisanlarimiza saglikh ve glvenli
ardnler sunariz.

Urtinleri misafirlerimize servis edene kadar olan tim
asamalarda olusabilecek fiziksel, kimyasal ve biyolojik
tehlikelerin kontrollerini saglariz.

Urettigimiz Grinlerin izlenebilirligi saglar, seffaflikla tim
paydaslarimiz ile paylasiriz.

Calisanlarimizin hijyen ve sanitasyon kurallarina uymasi
icin gerekli kaynaklar ile egitimlerini tamamlamasini
saglariz.

Gida Guvenligi yonetim sistemi hedeflerini belirler, takip
eder ve gbzden gecirerek surekli iyilestiririz.

Sireclerin strekli gelisimini saglamak amaci ile edinilen
gida glvenligi tecribelerini tedarikgiler, kurumlar ve
misafirler ile karsilikli olarak paylasiriz.



CEVRE

POLITIKAMIZ

Icinde yasadi§imiz cevreyi korumak ve devamlihdini saglamak igin
faaliyetlerimizin ylaritllmesi esnasinda gevreye olumsuz
etkilerimizi tespit eder ve olasi tehlikeleri ve atiklarimizi kontrol
altina aliriz.

Atiklarimizi kaynaginda ayirarak mimkun oldugunca geri
donistiim/geri kazanim veya bertaraflarini saglariz.

Dogal kaynaklarin kontrolll kullaniimasi, enerji tiiketiminin, hava,
su ve toprak kirlenmesini en aza indirgenmesi igin yurarlikte olan
cevre kanun, yonetmelik, mevzuat ve dlzenlemelere uyariz.
Cevre kirliligin 6nlenmesine dncelik vererek, cevre duyarhligini
benimser ve yayginlastiririz. Cevre bilincinin, sadece
calisanlarimizca degil, misafirlerimiz tarafindan da benimsenmesi
icin etkinlikler diizenler, yerel yonetimlerle isbirligi yaparak
dogada ve cevrede arti degerler yaratiriz.

Cevre kirliligini azaltabilmek amaci ile gevre dostu trinler
kullanmaya caba gdsteririz.

Yaptigimiz calismalarin sonuglarini nitel ve nicel olarak élgiimler,
surekli iyilestirmeyi hedefleriz.

Cevresel sartlari iyilestirerek cevreye olumlu etkileri arttirmayi ve
cevreye olumsuz etkileri en aza indirmeyi saglariz.

Iklim degisikliginin ekonomik ve sosyal refah ile bliyime
Uzerindeki buttncul etkilerini dikkate alarak dlsuk karbon
salinimina geciste caba gosteririz.



ENERJI

VERIMLILIGI
POLITIKAMIZ

Enerji tiketimlerini izleyerek, tasarruf edebilecedimiz
noktalari belirler, bu konuda hedefleri olusturur ve
calisanlarimizi enerji verimliligi konusunda egitim
programlari ile bilinclendiririz. Hassasiyetlerimizi
calisanlarimizin yanisira paydaslarimiza da iletiriz.
Kullandigimiz enerjiyi dngdrilebilir ve izlenebilir
sekilde kayit altina alinz ve sarekli iyilestirerek gbzden
geciririz. Enerji performanslarini dlcer strekli
iyilestiririz.

Ihtiyacimiz dogrultusunda, enerji performansini
etkileyen verimli Grin ve hizmetleri tercih ederiz.
Dogal kaynaklardan enerji lreterek sera gazi
emisyonunu da en aza indirmeyi hedefleyerek
cevreye gonullli katki saglariz.

Enerji verimliligi, enerji performansi, enerji kullanimi
ve tiketimlerimize iliskin tabi oldugumuz yasal sartlar
ile diger standartlari uygulanabilir hale getiririz.
Yenilenebilir enerji sistemlerini fiziki kosullarimiza
uygun olarak entegre etmeye caba go6steririz.



GCOCUK
HAKLARI

POLITIKAMIZ

18 yas alti tim bireyleri cocuk olarak gérerek haklarina saygi
duyuyoruz.

Cocuklarimizi her tarlG psikolojik, fiziksel vb. sdmuritye karsi
korumayi ve gdézetmeyi sorumlulugumuz olarak kabul ederiz.
Konu ile ilgili sorumlu olduklarini paydaslarimiza da aktaririz.
Ailelerin cocuklarina karsi tutum ve davraniglarini izler,
cocuklarla ilgili sipheli eylemlere sahit oldugumuzda, yerel
yetkililere ve ilgili kuruluslara raporlanmasini saglariz.
Otellerimizde cocuk misafirlerimize kendilerini 6zel, glivende,
rahatca iletisim kurarak kendini ifade edebilecedi, 6zgir ve
edlenceli ortamlar sunariz.

Cocuk misafirlerimizin her firsatta basarilarini takdir eder,
cesaretlendirir, diger cocuklar ile olan iletisimlerini
destekleriz.

Cocuklari emanet aldigimiz ortamlarda (oyun salonu, cocuk
kulibl vb.) ailelerine veya ailesinden glvenilir baska bir
yetiskine her an ulasabilecegimizi taahhit ederiz.
Calisanlarimiza gocuk haklar ve korunmasi konusunda
egitimler veririz.

Bulundugumuz ortamda ¢ocuk korumaya yonelik her tirld
organizasyon ve etkinliklere maddi ve manevi destek oluruz.



YEREL
TOPLUM

POLITIKAMIZ

Bolge halkina sosyal ve ekonomik fayda saglamak
icin projeler Uretiriz.

Kaltdrel miraslarimiza sahip ¢ikarak, verilen
zararlari en aza indirmeyi hedefleriz.

Yerel istihdam ve tedarik kaynaklarini tespit
ederek bolge ekonomisine fayda saglariz. Bununla
birlikte ulusal ya da uluslararasi mevzuata uygun
olanlara dncelik veririz.

Yerel toplumlari ve bélge halkini destekleyen
dernek ve kurumlarla isbirligi cercevesinde
calisinz.

Her tlrlli go6ris ve 6neriye acik bir sekilde yerel
toplumu destekleyici calismalara katki saglariz.
Misafirlerimize bélgenin yemek, aktivite, klltlr ve
geleneklerinin tanitilmasina destek verir, bunun
icin de Oncelikle calisanlarimizi bu konuda edgitiriz.



ERISEBILIRLIK

POLITIKAMIZ

‘Herkes icin erisebilirlik” mottosu ile hizmet
sartlarimiz dogrultusunda calisanlarimizi belirler,
O0zel grup sartlarina sahip calisanlarimizi isin
niteligi, saghk durumu, ginlik ihtiyaclarini
karsilarken erisebilir diizeyde alanlara gereksinim
duyacaklari sekilde degerlendiririz.

Ozel gereksinimlere ihtiya¢c duyan misafirlerimiz
icin ise 0zel yatak odalari dizayn edilmis yemek
yeme-icme alanlari ile aktivite sahalarinda
engelsiz hizmet anlayisi benimsenmistir. Buna
aracl olan makine ve ekipmanlari tercih ederek,
asansoOrlerde, yizme alanlarimizda fiziksel, isitsel
ve gorsel ihtiyacglara hizmet edecek sekilde
konumlandiririz.

Ziyaretgilerimiz icin de erisilebilirlik, saghk ve
glvenlik standartlarini 6nemser ve bu dogrultuda
dizenleriz.



Cinsiyet, dil, irk, yas, fiziksel-psikolojik 6zel durumlar,
sosyo-ekonomik durum, egitim durumu, cinsel tercih,
etnik koken, dini inang, maluliyet, savunmasiz gruplar
vb. gibi konulardan dodan ayrimciliga karsiyiz.
Ayrimcilik gézetmeksizin tim cgalisanlarimizin saglik,
glvenlik ve refahlarini saglariz. TUm kisisel bilgilerini
dglncu kisilerden koruruz.

Esitlik ilkesi gbzetilerek gérev dagilimi yapar, ayni

INSAN gorevlerde esit Gcret anlayisi ile hareket ederiz.
Kadinlarin is glctne katilimini tim
HAKLARI VE departmanlarimizda destekler, esit firsatlar sunariz.

ESITLIK Kadinlar ile 6zel korumali gruplar veya diger

. =N savunmasiz gruplarin hicbir sekilde istismar, taciz,
POLITI KAMIZ ayrimcilik, bastirilma, zorlama, iftira vb. durumlara
maruz kalmasina misaade etmeyiz.
Birbirimizin gorislerine acigiz.
Is performanslarini stirekli izleyerek, kendilerini
gelistirme ve profesyonel kariyerini planlama
imkanlar sunariz.
Planladigimiz sosyal haklar, yan haklar ve 6dUllerden
tim ekip Uyelerimizi yararlandiririz.




SATINALMA

POLITIKAMIZ

Uriin ve hizmet tedarikinde siirdirilebilirlik
cercevesinde yerel Grin ve hizmetlere 6ncelik
veririz.

Yiyecek-icecek, insaat malzemeleri ve sarf
malzemeler de dahil olmak lzere cevresel acidan
surdurulebilir Grinlere 6ncelik veririz.

Sertifikali Grinlerin ve tedarikgilerin mevcut
olmadigi yerlerde, bliyime veya Ulretimin kdkeni
ve yontemlerini dikkate alarak seceriz.
Urtinlerimizi secerken yeniden kullanilabilir, iade
edilebilir ve geri donusttralmuas mallar tercih
ederiz.

Tehdit altindaki turleri kullanmayz.

Bdlgemizde ve tesislerimizde bulunan 6zel bitki ve
hayvan tlrlerini korumak igin 6zen gdsteririz.
Enerji verimliligi konusunda ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun cevre dostu ekipmanlari
satinalmayi ve kullanmay: tercih ederiz.



DEGERLERIMiZ

e OZENLI VE OZVERILI OLMA
BiZ; ekip arkadaslarimiz ile olan
iletisimimize, sirket deger ve
kurallarina, Gst yonetimin ve
misafirlerin beklentilerine OZEN
gOsteririz ve hassasiyet ile davraniriz.

BiZ; calisma hayatimizin ve kurum
kdltiriamtzin tim degerlerini
6ziimser ve SAHIPLENIR ve OZVERI ile

calisinz.

e EMPATI KURMA

BiZ; Ekip arkadaslarimizin ve
misafirlerimizin icinde bulundugu
durumu anlar, igsellestiri, duygudas ve
EMPATIK davraniriz.

e ESITLIK

BiZ; ekip arkadaslarimiza pozisyon
gbzetmeksizin, misafirlerimize ayrim
yapmadan ESIT ve TARAFSIZ tutum
sergileriz.



DEGERLERIMiZ

e PAYLASIM

BIZ; sirket dederlerimizi, sirket
kaltdrimazi ve bilgi birkimimizi ekip
arkadaslarimiz ile hizmet anlayisimizi
misafrlerimiz ile daime paylasir ve
daima BILGI AKISI saglariz.

e SAYGI GOSTERME

BIZ; Ekip arkadaslarimiza ve
misafirlerimize din, dil irk
gbzetmeksizin SAYGI ve hirmet ile
yaklasirz.

e YENILIKCILIK

BIZ; uzmanhk alanimiz ile ilgili yeni
trendleri sturekli arastirip, isimizde
uygular, ekip arkadaslarimizi YENILIKCI
ve 0ZGUN davranma konusunda tesvik
ederiz.

e POZITiF YORUMLAMA

BIZ; kendimizi ve hizmet kiltirimuzi
gelistirmek ve yenilenmek icin daima
yapici elestiriye acik davraniriz.



DEGERLERIMiZ

° AIDIYET N « DURUSTLUK

BIZ; Sirket menfaatlerini, BIZ; Galisma hayatinda ve hizmet
degerlerini ayrica kurum esnasinda verdigimiz bilgilerde her
kaltdrand daima gozetir, zaman dirlst davranis sergiler ve

SUREKLILIK ve TARAFSIZLIK ilkesini benimseriz.
strdurulebilir

olmasindan gurur

duyariz.
e PROAKTIF YAKLASIM e MUTEVAZILIK
BiZ; is hayatimizda daima ¢6zim odakli BiZ; kisisel tutum olarak alcak

davranir,gerekli durumlarda calisan ve misafir gondulld, icten ve guler ytzla tavirla
memnuniyeti icin proaktif davranir,insiyatif hizmet sunariz.
kullaninz.



Calisma Saatleri

07:00-15:00 ‘%— A Shift
15:00-23:00 —@— B Shift
23:00-07:00 —@— C Shift

Gunlik galigma saati 7,5 saat olup, 30 dk. ara dinlenmedir. (yemek molasi)
Ara dinlenmeleri ¢calisma slresinden sayllmaz. (4857 sayili is Kanunu Madde 68)



Yasal Yukumlulukler

Haftanin 6
gunu
calisma

1 Gun OFF

Esitlik

Gorevinizi
Yerine
Getirme
Zamaninda
ve Duzenli
Talimatlara
Uyma



Yasal Yukumlulukler

Izin kullanmak isteyen calisanlarimiz, izin formunu doldurarak imzalar ve
departman midiirlerine imzalatarak INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU'ne

iletilmesini saglar.

Yilhik Izin

1 yildan 5 yila kadar 14 giin izin hakki

5yildan 15yila 20 giin izin hakki
+15 yil En az 26 giin izin hakki




Yasal Yukumlulukler

Evlilik Izni 3 giin izin hakki
Oliim Izni 3 giin izin hakki
Ucretsiz 1zin Mazeret nedeniyle alinan,

karsiligi ddenmeyen izin hakki

Dogum Izni 5 giin izin hakki




Yasal Yukumlulukler

Saatlik Izin Formu calisan tarafindan doldurulur. Departman
yoneticisinden onay alir.

Diger niishalar icin biri calisanda kalmak iizere, bir niishasi da
Muhasebe Miidiirliigii'ne teslim edilerek dosyalanir.

Saatlik Izinler giinde 2 saati gecemez. Ayda ise, 8 saatten fazla olmamalidir.




SURDURULEBILIRLIK

Kaynaklarin cevreye duyarli, sosyal olarak adil ve
ekonomik olarak elverigli bir bicimde kullanilarak, mevcut
kullanicilarin inhtiyacglarini  karsilarken gelecek nesiller
tarafindan kullanim olasiliginin da tehlikeye atilmamasi

SOSYAL, KULTUREL VE CEVRESEL SARTLAR




CEVRE

Icinde bulundugumuz canlh, cansiz tim varhklarin birbirleri ile
iliskilerini ele alan ortama cevre denir.

CEVREYE DUYARLILIK

Dogal Kaynak Tlketimi/Enerji Tasarruflari, Su Tasarruflari
Sifir Atik Yonetimi

Israfin Onlenmesi

Kimyasallarin Dogru ve Etkin Kullanimi

Dogal ve korunan alanlarin bitinligi/peyzaj calismalari
Cevreye Duyarli Satinalma

Karbon Ayak Izi

Ulasim Tercihlerinde Duzenlemeler



Sabahlari aydinlatmalari acanlar

(o<
Sabaha kadar telefonunu sarj
_ edenler
ENERJI
(><

KAYNAKLARI

Bilgisayarini prizden hig
cikarmayanlar

®




SU

KAYNAKLARI

YUzuna yikarken suyu acik
birakanlar
®

Dislerini fircalarken suyu acik
birakanlar

&

Balkon yikarken hortumla
yikayanlar

®



Diinya su anda dogal kaynaklarin hizla tiikendigi ve tiikenen kaynaklarin telafisinin cok
gliclestigi bir durumdadir. Insan ve diger canlilarin yasamini tehlikeye sokan bu durum,
insanlari ¢ozim Onerileri getirmeye yoneltmistir. Bu baglamda ‘cevresel stirdirilebilirlik’
anlayisi yayginlastirilimaya calisiimaktadir. Ancak ne yazik ki, cdziim Onerileri yalnizca
kagit Gzerinde kalmakta, artan Uretim ve tiiketim ¢ilginligi ytiziinden gevre ihmal
edilmektedir. Cevresel siirdlrtlebilirlik dogal kaynaklarin yerinde kullanilarak gelecek
kusaklara aktariimasi ve devamliliginin saglanmasidir.




Su Tuketimine Dikkat Edelim !

Su tasarrufu hakkinda calisma
arkadaslarimizi bilgilendirmekteyiz.

» Bahgcemizde az su tiiketen sulama
usullerini(damla sulama ve piskiirtme
gibi) kullanmaktayiz.

Mutfagimizda kullanilan lavabolar su
tasarrufu saglayacak sekilde
yapiimaktadr. _ _ Bunlar Biliyor Musunuz?
Su sizmasi durumunda teknik servise
ariza bildirimi yapilmaktadir.

» Doga yeniden su iiretemez. Geri

Otelimizde bulunan tiim musluklarin, su déniisen su milyonlarca yil énceki
akis hizi tasarruf yapabilecegimiz suyun aynisidir.

ekipman ile yapiimistir. - 10 dakikada 1 kahve fincanini
*Havlu ve tekstil gibi linen gruplarinin dolduracak bir delik, yilda 11.000
kullaniminda su ve kimyasal tiiketimine litre suyun bosa gitmesine yol acar.

dikkat etmekteyiz.



Enerji Tasarrufuna Dikkat Edelim !

= Enerji tasarrufu, eko yeterlilik konseptinin
bir parcasidir. Enerji tasarrufu onlemleri,
binalardaki enerji ihtiyacini azaltarak gevre
kalitesini, ulusal giivenligi, bireylerin
finansal giivenligini ve kazanci artirabilir.

- Otelimizde enerji verimliligi uygun
elektrikli cihazlar kullanilimaktadir.

= Olabildigince ledli aydinlatma tercih
etmekteyiz.

» Bu konu dahilinde goriilen herhangi bir
arizada hemen teknik servis departmanina
ariza bildirimi yapmaktayz.

Bunlar Biliyor Musunuz?

= Cati arasi izolasyonu sayesinde
evlerdeki enerji kaybi % 20
azaltilabilir.

» Geri donuisiim bir enerji
tasarrufu tiuridiir.

Pil yapimi icin harcanan enerji,
pilin iirettigi enerjiden 50 kat
fazladir.



Karbon Ayak Iz

Bir bireyin, bir UUlkenin veya bir kurulusun
sirdirdigl faaliyetler sonucu atmosfere saldig
sera gazlarinin karbondioksit cinsinden karsilig
karbon ayak izi olarak adlandirilir.



Karbon Ayak Izi Azaltilmasi Igin Destek Olmanizi
Istiyoruz

icit
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fith o Bisiklet kiralayabilirsiniz.
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Toplu Tasima
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Toplu Tasima
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« Biyolojiktir « Toplumsal olarak

« Evrenseldir belirlenen

« Dogustan gelir davranislara
dayanir.

« Sosyo-
kdltirel
yaplicinde
ogrenilir.

« Farkl
kosulara gore
degisebilir.




CINSIYETE DAYALI ISBOLUMU VE
CINSIYET ESITSIZLIGI

Cinsiyete Dayali Isbdlimi

Kadinlarin ve erkeklerin ne yapmasi
gerektigi veya neleri yapabilecekleri
hakkinda toplumda yaratiimis olan
fikirlere ve degerlere dayanarak,

kadinlara ve erkeklere farkh roller,
sorumluluklar ve gorevler

yiklenmesidir.

Kadinlarin erkeklere gore ikincil
g6rilmesi TOPLUMSAL CINSIYET

ESITSIZLIGIDIR.

Kadinlarin erkeklere gore
ikincillegtirildigi, esitsizlige sebep olan
sOz ve davranislara maruz birakilmasi
CINSIYETE DAYALI AYRIMCILIKTIR.

CINSIYET ESiTSIZLiGI, GENELLIKLE
CINSIYETE DAYALI ISBOLUMUNUN
SONUCUDUR.




COCUK VE SAVUNMASIZ GRUPLARA YONELIK
IHMAL VE ISTISMAR



Siddet Magdurlarinin Basvurabilecegi Kurumlar

siddet Onleme ve Izleme Cumbhuriyet Basgsavciligi

Merkezleri (SONIM) Aile Mahkemeleri

ASH Il Miidiirliikleri ve  Sosyal Kolluk Birimleri

Hizmet
Merkezleri

Polis Merkezleri

Jandarma Karakollari

ALO 183
Sosyal Destek Hatti

Saghk Bakanhgi




Insanlar Arasinda Sosyal Esitlik !

:Otelimiz din, dil, irk ayrinmi yapmadan tiim
misafirlerimize ve calisma arkadaslarimiza saygil ve
esit sekilde davranmaktadir.




Misafir Cocuklarina Dokunmayin!

Cocuklarimizi her tiirlii psikolojik, fiziksel

vb. somiiriiye karsi korumayi ve

gozetmeyi sorumlulugumuz olarak kabul

ederiz. Konu ile ilgili sorumlu olduklarini

paydaslarimiza da aktaririz.

1. Cocuk misafirlerimizin giivenli alanina
girmeden hizmet verecegiz.

2. Cocuk misafirlerimizle sozlu

iletisimlerde 6zel hayat ve cinsel -Cocuk misafirlerimizin her firsatta
icerikli diyaloglara girmeyecegiz. basarilarini takdir eder,

3. Cocuk misafirlerimize temas cesaretlendirir, diger cocuklar ile
gerektiren kucaklasmalari olan iletisimlerini destekleriz.
gerceklestirmeyecegiz. -Cocuklari emanet aldigimiz

4. Cocuk misafirlerimizin yalniz ortamlarda (oyun salonu, cocuk
kalmalari durumunda yaklasimda kuliibii vb.) ailelerine veya ailesinden
bulunmadan hemen ebeveynlerine guvenilir baska bir yetiskine her an
haber verecegiz. ulasabilecegimizi taahhiit ederiz.

Calisanlarimiza cocuk haklari ve
korunmasi konusunda diizenli olarak



Yerel Halk ve Tedarikcilerden Secim Yapalim !

:Bolge halkina sosyal ve ekonomik fayda
saglamak icin projeler iiretiriz.

Yerel istihdam ve tedarik kaynaklarini tespit
ederek bolge ekonomisine fayda saglariz.
Bununla birlikte ulusal ya da uluslararasi
mevzuata uygun olanlara oncelik veririz.
Miimkiin oldugunca ilk yerel halktan
blinyemize ise alim yapmaktayiz.
Misafirlerimize bolgenin yemek, aktivite, kiiltir
ve geleneklerinin tanitilmasina destek verir,
bunun igin de oncelikle galisanlarimizi bu
konuda egitiriz.

Kiltiirel miraslarimiza sahip cikarak, verilen
zararlari en aza indirmeyi hedefleriz.



Atiklari Dogru Ayristiralim !

-Icinde yasadigimiz cevreyi korumak ve
devamlIlIgInI saglamak icin faaliyetlerimizin
yuritiilmesi esnasInda cevreye olumsuz
etkilerimizi tespit eder ve olasl tehlikeleri ve
atIklarImIzI kontrol altIna alIrlz.

AtIklarImIzI kaynagInda ayIrarak miimkiin
oldugunca geri doniisiim/geri kazanIm veya
bertaraflarInl saglarlz.

:Dogal kaynaklarIn kontrollii kullanIlmasl, enerji
tiikketiminin, hava, su ve toprak kirlenmesini en
aza indirgenmesi icin yiirirliikte olan gevre
kanun, yonetmelik, mevzuat ve diizenlemelere
uyarlz.

Cevre kirliligin onlenmesine odncelik vererek,
cevre duyarlIlIgInI benimser ve yaygInlagtirIrlz.
-AtIk pillerimizi KAT HIZMETLERI, TEKNIK SERVIS
VEYA ONBURO’YA TESLIM EDEBILIRSINiz.

Bunlari Biliyor Musunuz?

-1 ton kullanIimIs kagIdIn geri
doniisiimiiyle 17 agacln
kesilmesi onleniyor.

-1 ton camIn geri doniisiimii
100 litre akaryaklIt tasarrufu
saglIyor.

- Cam sise dogada 4000 yIlda,
plastik 1000 yIlda, sakIz ise 5
yIlda yok oluyor.

» 1 ton camln geri donilisiimii
100 litre petrol tasarrufu
sadlIvor.



Pil Atiklarbmiz

e Kimyasal enerijiyi elektrik enerjisine dogrudan donlstirerek

binyesinde depolayan cihazlara pil denir. Kullanim dmrinu
tamamlamis veya ugramis oldugu fiziksel hasar sonucu
kullanilmayacak duruma gelmis pillere “Atik Pil" denir.

e Atik pillerinizi Resepsiyona teslim ediniz.




Gida Israfini Onleyelim!

Diinya’da her yil liretilen gidanin 1/3’u ¢ope gitmektedir.
Yiyeceginiz kadar yemek almaniz israfi onleyecektir.



AMBALAJ ATIKLARI NELERDIR?

»>Kagit - Karton
»Cam

» Plastik

» Metal

»Kompozit




tswuu
CEVRE VE seul ctux it MODORLUGO

B METAL
ATIKLAR
Igecek Kutular
Konserve Kutulan
Metal Kapak

Atag ve Zimba Teli
Aliminyum Kap

AAAAAA

Ayn toplanan atiklarimiz Bakanhgimizin Sifir Atik Yonetim Plani kapsaminda geri kazanilmaktadir.



ORGANIK
ATIKLAR

Meyve Kabugu
Sebze Atigi

Yaprak
Yumurta Kabugu

Ao

Ayri toplanan atiklarnimiz Bakanhgimizin Sifir Atik Yonetim Plani kapsaminda geri kazaniimaktadir.

DONUSMEYEN
EVSEL ATIKLAR

Islak Mendil
Izmarit
Ciklet

Porselen Tabak
Siipriintii

El
(O

Atiklarimizi
Dogru
Ayristiralim



SOSYAL, KULTUREL

Surdurulebilirlik Anketi

Erisilebilirlik

Yerel Bolge Halkinin Desteklenmesi

Bolgesel Calisanlarin Desteklenmesi

Stajyer Calisanlarin Desteklenmesi

Kadin Calisanlarin Desteklenmesi

18 Yas Alti «muvaffakat olsa bile» Cocuk Calisana Izin Verilmemesi
Calisan Memnuniyet Anketleri



IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

GENEL KURALLAR



Genel ISG Kurallari

e Is guvenligini ve calisanlarin
saghigini  tehdit eden bir
durumla karsilastiginizda
durumu acilen

e BOAlim Amirine

e is Glvenligi Uzmanina

bildirin; durumun ciddiyetine gore

gerekirse calismayi durdurun.

ISG

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

=y

:4,j




Isyerindeki uyar levhalarindaki saglik ve guvenlik isaretlerine

uyun.
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DOGRU
YERDEN
SALTERE TUTARAK
| DOKUNMA | | GEKIN

‘
GUVENLIK
TEDBIRI
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FORKLIFT

| GIREMEZ |

Fr

YASAK

BOLGE |




Etiketsiz ve tanimsiz  kutu/siselerde,
kimyasal madde olma ihtimali olan hi¢ bir
maddeye dokunmayin, ilgili kisiye durumu
bildirin.




Koridor ve merdivenlerin sag tarafini kullanin. Ylrirken
gazete, dergi veya elektronik cihazdan (cep telefonu,
tablet vb.) herhangi bir sey okumayin.



Mutfaktaki sicak yizeylere dikkat edin, sicak
icecekleri elle tasirken diger elle baska bir
sey yapmamaya 6zen gosterin.




Yetkisiz oldugunuz alanlara/calismalara
mudahale etmeyin.
Elektrikle ilgili donanimlara kesinlikle

mudahale etmeyin, arniza durumunda yetkili
kisiye haber verin.

Mutfaktaki soguk odalar da dahil fis ve
prizler ile sigorta kutularina su tutmayin



Ergonomi kriterlerine dikkat edin, belirli araliklarla hekim tarafindan
Onerilen egzersizleri uygulayin.



DOGRU ITFLEME

HATAL ISTRLEME

Dolaplarin Gzerinde ve gecisi engelleyecek sekilde
koridorlarda malzeme istiflemeyin.



Acil cikis vyollarl, yangina mudahale
ekipmanlari, elektrik panolari ve diger
tim gulvenlik donanimlarinin énlerinin
her zaman aclk olmasina 06zen
gosterin.



Acil durumlarda tim kurallara,
talimat ve prosedirlere riayet
edin. Bilginiz/egitiminiz yoksa acil
duruma mudahale etmeyin.




TUm makine, tezgah, el aleti, arac ve
gereclerin emniyet donanimiarinin (kapak,
switch vb.) takili ve devrede oldugundan
emin olun, bu donanimlari kesinlikle devre
disi birakmayin, koruyucusu devre disi
olan ekipmani yetkili kisiye bildirin.



Makine, el aleti, kesici delici alet, arac ve
gereci kullanimi bittikten sonra ortada
birakmayin, saglam oldugundan emin
olarak uygun yere kaldirin.

Saglam olmayan bakimsiz alet ve
ekipmanlarn kullanmayin.



KUPE, KOLYE, SAAT
BILEZiK ve YUZUK
TAKMAK YASAKTIR!

Yuzuk, bilezik, zincir vb. takilar ile boyun askisi seklindeki kartlar is
kazalarina neden olabileceginden o0zellikle tehlike arz eden
calismalarda bu aksesuarlari kullanmayin.



BU KAPIDAN
GIiRIS
YASAKTIR

Hic bir zaman kapatilmis veya emniyet seridi cekilerek giris ve gecisi
sinirlanmis alanlarn kullanmayin.



N

SIGARA iCILMEZ!

Yalnizca icilmesine izin verilen alanlarda sigara icin, sondiglnden
emin olmadan ¢Op kutularina izmarit atmayin.



Agir vyukleri kaldirirken muimkin oldugunca mekanik araclardan
faydalanin. Bu aracglarin bulunmadigi durumlarda agir vyuklerin
tasinmasinda saglik ve givenlik dnlemlerine uyun.



»Sorumlu ve gorevli
olmadiginiz hig bir
makine ve aleti asla
kullanmayin.

> Yetkili oldugunuz
makina ve tezgahlari
calistirmadan 6nce
cevrenizi kontrol ediniz.




»Sorumlu ve gorevli
olmadiginiz hic bir kaldirma

ekipmanini asla kullanmayin.

»Kaldirilan/tasinan yukudn
yakininda ve altinda
bL

O

ASILI YUK

ALTINDA
DURMA

»Aracin ve yukun Uzerine
kesinlikle cikmayin.

» Forklift glizargahinda
kesinlikle dolasmayin.

A DIKKAT

FORKLIFT
CALISMA
ALANI




KISISEL VERILEN KORUNMASI KANUNU




KURALLAR

Kisisel verileriniz, ilgili
mevzuat htukumleri ile Sirket
politika ve prosedirlerinde
belirtilen hikumlere aykir
olarak Sirket disinda Gguncu
taraflar ile paylasilmayacak ve
yasal mevzuatlar ile Sirket
politika ve prosedirlerinde
dizenlenmis olan amaclar
disinda hicbir surette
kullanilmayacak,
islenmeyecek ve
arsivlenmeyecektir.

KiSISEL VERI



o
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SIZLERDEN
BEKLENTILERIMIZ;

GoOrev ve sorumluluklariniz
nedeniyle sirkete ait her turll bilgi
ve Dbelgelerin korunmasi, gizli
tutulmasini ve saklanmasini
saglamak,

Uclinct kisilerle paylasiimasini ve
aktarilmasini engellemek,

Uclincl taraflarin kisisel
taninmasina neden olabilecek
herhangi bir bilgiyi, sesi ya da
goruntiyld vermemek veya sosyal
paylasimlarda bulunmamak.



HIJYEN VE SANITASYON

GENEL HIJYEN KURALLARI




Ellerimizi Ne Zaman Yikamaliyiz?

o Calismaya baslamadan once, e COp kovasi veya coplere
e Tuvalete girdikten sonra, dokunulduktan sonra,
e Ylzle (sag, burun, agiz, kulak, e Kirli malzemeye
vb. ) veya vlicudun herhangi dokunulduktan sonra,
bir yeriyle temasindan sonra, e Mendil Kullanildiktan sonra,
e Urln hazirlik iglemi e Dinlenme aralarindan sonra
oncesinde, sonrasinda ve ise donulduginde,
Urdn hazirlik iglemi e Eldiven kullanimindan 6nce,
esnasinda, e Ekipman veya ylzeylerin
o Cig gidalara dokunulduktan temizlik ve
sonra,

dezenfeksiyonundan sonra
eller yikanir ve dezenfekte
edilir.



EL YIKAMA ONCESINDE,
ELLERDEKI YOZUK-SAAT
GiBi AKSESUARLAR
CIKARILIR

AKMAKTA OLAN SU
ALTINDA ELLER ISLATILIR



ELLER NORMAL SABUN ILE
KOPURTULEREK EN AZ
20 SANIYE SUREYLE
KUVVETLICE OVUSTURULUR

BILEKLER, AVUC ICI, ELLERIN SIRT
VE PARMAK ARALARI ILE
TIRNAKLARIN KENAR VE UCLARI

ELLER SU ALTINDA IYICE
DURULANIR




ELLER BILEKLERDEN
BASLAYARAK KAGIT HAVLU
iLE KURULANIR

0

AYNI KAGIT HAVLU ILE
MUSLUK KAPATILIR




KOCAELI




Konum ve Niifus
Kocaeli, Marmara Bolgesi'nin Catalca-Kocaeli Bolumi’nde, 29°22'-30°21' dogu boylami, 40 D 31 ‘- 41°13' kuzey enlemi arasinda
yer alir. Dogu ve gliineydoguda Sakarya, glineyde Bursa illeri, batida Yalova ili, izmit Kérfezi, Marmara Denizi ve istanbul ili, kuzeyde
de Karadeniz'le gevrilidir. Il merkezi izmit'in dogusundan gegen 30° dogu boylami Tlirkiye saati icin esas kabul edilir. Kocaeli
ilinin ylzélgimi 3.505 km?dir. Asya ile Avrupa’y! birlestiren dnemli bir yol kavsaginda bulunmaktadir. Dogal bir liman olan izmit
Korfezi, islek bir denizyoludur. ilin kuzeybati yiiziindeki istanbul il siniri, Gebze ile istanbul arasinda akan Kemiklidere'nin
dogusundan geger. Glineybatida istanbul-Kocaeli siniri izmit Kérfezi’nin karsi kiyisinda Yalova topraklariyla son bulur.
Bursa sinirini Samanli Daglari’nin tepelerinden gegen hat olusturur. Gineydoguda bu sinir Masukiye’nin hemen yanindaki
Sapanca Gélu kiyisinda Sakarya vilayetine dayanir. 2021 yili itibariyle niifusu 1.997.258'dir. ilin yillik niifus artis hizi %2,26°dr.

Km2ye diisen niifus miktari 588 kisiye ulasmistir. Tlrkiye'nin en kalabalik 10. ilidir.






Ulagsim
Kocaeli’nin sanayilesmesinde ve gelisen bir turizm destinasyonu olmasinda en énemli etken, tim ulasim imkanlarina sahip olmasidir.
CENGIZ TOPEL HAVALIMANI
Kocaeli’nin gokytzlne agilan penceresi Cengiz Topel Havalimani’nda, simdilik Kocaeli-Trabzon uguslari gergeklestiriliimektedir.
SABIHA GOKGEN HAVALIMANI
istanbul Anadolu yakasindaki Sabiha Gékcen Havalimani’nin Kocaeli'ye uzakli§i yalnizca 60 kilometre. Kocaeli Buyuksehir
Belediyesi’nin g¢alistirdigi “Otogar-Sabiha Gokgen Havalimani” hatlari vasitasiyla, Tarkiye’nin her yerinden Istanbul’a uganlar, rahat bir
aktarmayla Kocaeli’'ye ulagabilmektedir.

HIZLI TREN

Kocaeli, istanbul ve Trakya'yi Anadolu’ya baglayan demiryolu uzerindeki en 6nemli istasyonlardan biridir. Ankara-istanbul Yiiksek Hizli
Tren seferleri ile her iki sehirden de Izmit'e kisa surede ulasmak mimkuindur.

METRO
Darica’dan Gebze'ye uzanan 14.6 km uzunlugundaki metro hatti tamamlandiginda, YHT ve sehirlerarasi trenlerle birlikte, Marmaray

banliyé trenlerinin Gebze Garr'ndan istanbul’a gegisi saglanacaktir. Kérfez, Derince, izmit, Kartepe arasinda ise Kuzey Marmara Metro
hatti projesi ¢alismalari baslatiimistir.



AKCARAY

Sehrin tramvay hatti Akgaray, Otogar-Plajyolu istasyonlari arasindaki 20 kilometrelik uzunlugu ile sehir ici erisimde konforlu ulagim
imkani sunar.

DENiIZ ULASIMI

Bir deniz sehri olan Kocaeli'de, Karamursel-Hereke arasinda vapur seferleri, Gebze-Eskihisar'dan Yalova - Topgular'a 24 saat araba
vapuru seferleri dizenlenmektedir. Yine Izmit-Golcik-Karamursel Korfez hattinda vapur ve deniz otoblsu ulasimi sunulmaktadir.

OSMAN GAZi KOPRUSU

izmit Kérfezi'ndeki Dilovasi Dil Burnu ile Altinova Hersek Burnu arasinda insa edilen, 1.550 metre orta agikligi ve 2.682 metre toplam
uzunlugu ile dinyanin doérdunci en uzun agiklikli asma kdprusudur.

KOBIS

Hem gevreyi hem sagligini korumak isteyenler icin Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi’nce sunulan bisiklet abonelik hizmeti KOBIS’in, 12
ilcedeki 73 istasyonuyla pedallar hep donuyor!



Cografi Ozellikler

Daglar: Sakarya Nehri’nin bati yakasindan baslayarak Pamukova ve iznik Géli'niin kuzeyinde Bozburun’a kadar uzanan Samanli
Daglari izmit, Sapanca ve Adapazari ¢okiintii alanina hakim bir konumdadir. Samanh Daglar’nin en yiiksek noktasi 1.602 m.
yiksekligindeki Kartepe'dir (eski adi Keltepe). ildeki diger énemli daglar Dikmen Dagi (1.387 m), Naldéken Dagi (1.125 m), Naz Dagi
(917 m) ve Cene Dagrdir (646 m).




Ovalar ve Platolar: ilde gok sayida kiigiik dere vadisi vardir. Ovalar genellikle akarsularin yigintilariyla olusmus kiigiik aliivyal diizlikler
niteligindedir. Karadeniz'e dokllen akarsularin olusturdugu vadiler, Kocaeli yarimadasi’nin yeni bir bicim almasina yol acan tektonik
hareketlerin dncesinde ortaya ¢ikmis, buna karsilik Marmara Denizi'ne dokllen akarsu vadileri ise tektonik hareketlerin sonrasindadir.

Kocaeli Yarimadasi’'nin buginki bigimi, izmit Kérfezi ve Sapanca Gélu gibi tektonik ¢okiintiiler, Karadeniz gibi ganaklasmalar ve deniz
yuzeyindeki degismelerle belirlenmis, yarimadanin kiyi kesimlerinde denize taragalar olusmustur. Bu arada akarsularin asagi
cigirlarinda da genisleyen alUivyal dolgu tabakalar ve kiyi birikim kusaklari olusmustur. Daha énce de belirtildigi gibi yarimadadaki su
badluimii cizgisi, izmit Kérfezi'ne ¢ok yakin bir kesimden gegcmektedir.




Akarsular: il topraklarindan kaynaklanan sularin bir bélimi Karadeniz'e, bir bdlimi de Marmara Denizi'ne ulagir. Kocaeli
Yarimadasinda uzanan daglarin sirti izmit Kérfezi ve Marmara’ya daha yakin oldugundan Karadeniz’e dékiilen akarsular daha uzundur.
Gebze'nin Tepecik kdyii yakinlarindan dogan 71 km. uzunlugundaki Riva (Cayagzi) Deresi istanbul Bodazi girisinin hemen
dogusundan Karadeniz’'e dokulur. Agva Deresi de denen Goksu Deresi Karayakuplu kdyu yakinlarindan ¢ikar ve Agva’da Karadeniz’e
ulasir. Yine Karadeniz’e dokilen Yulafli Deresi’'nin uzunlugu 43 km’dir. Uzerinde istanbul’a su sagdlayan Darlik Baraji bulunan Darlik
Deresi de Kocaeli’'nden dogar.

Denizli kdylinden dogup Karadeniz’e dokiilen Kocadere’'nin uzunlugu 50 km'dir. il topraklarindan dogup, il sinirlari iginde Karadeniz'e
dokulen baslica akarsu Kandira ilgesindeki Sansu’dur. Sakarya Nehri'ne Karadeniz’'e dokilmeden énce katilan son akarsu olan
Kaynarca Deresi de Kandira ilgesinden dogar. Samanli Daglar’'ndan dogan Kirazdere izmit kentinde kdrfeze dokulir. Bu dere
uzerindeki Kirazdere Baraji’nin yapimi 1997'de tamamlanmistir. Gebze ilgesindeki Dilovasi Deresi’nin uzunlugu 12 km’dir. Pelitli
kdylinlin glineyinden ve Tavsanli kdylnin kuzeyinden gegerek izmit Koérfezi'ne dokuldr.




Goller: Bati bélimundeki 7 km’si Kocaeli sinirlari igerisinde kalan Sapanca GolU’nun yizolgimu 47 km2dirUzuntarla, Masukiye ve
Esme Beldelerine sinirdir. izmit kentine su saglayan Kirazdere Baraji’'nin ardinda yer alan yapay gol ise 1,74 km?lik bir alani kaplar. Bir
baska yapay gol de Kocaeli Blyuksehir Belediyesi tarafindan kentin su ihtiyacini kargilamak igin yaptirilan barajin ardinda su
toplanmasi sonucu olusan Yuvacik Baraj Golu’dir.

Magaralar: Ulkemiz magara cenneti olarak bilinmekte ve hala kesfedilmeyi bekleyen ¢ok sayida magara oldugu sanilmaktadir. il
sinirlari igerisinde Kandira’da 10, Gebze’de 5, Kartepe’de 1, Korfez’de 5 adet olmak Uzere toplam 23 magara tespiti yapiimistir.



iklim: Kérfez kiyilariyla Karadeniz kiyisinda iiman, daglik kesimlerde daha sert bir iklim hiikiim siirer. Kocaeli ikliminin, Akdeniz iklimi
ile Karadeniz iklimi arasinda bir gecis olusturdugu séylenebilir. il merkezinde yazlar sicak ve az yagisli, kislar yagisli, zaman zaman
karli ve soguk gecer. Kocaeli'nin Karadeniz’e bakan kiyilari ile izmit Kérfezi’'ne bakan kiyilarinin iklimi arasinda bazi farkhliklar gbze
carpar. Yazin korfez kiyilarinda bazen bunaltic sicaklar yasanirken Karadeniz kiyilari daha serindir. il merkezinde élgiilen en yiiksek
hava sicakligi 41,6°C (11 Agustos 1970), en dusuk hava sicakhgi -8,7°C (4 Subat 1960), yillik ortalama sicaklik ise 14,8°C’dir.
Karadeniz kiyisinda yillik ortalama yagis miktari 1.000 mm’yi agar. Bu miktari giineye dogru gidildikge azalir, izmit'te 800 mm’nin de
altina duser (784,6 mm). Samanh Daglan’nin Kérfez’e bakan yamaglarinda iklim Karadeniz kiyilarina benzer. Yagis miktari da bu
kesimde farkhdir. Razgéarlar kisin kuzey ve kuzeydogudan, yazlari ise kuzeydogudan eser.




Bitki Ortiisii: Kocaeli’nin bitki drtiisii, kuzeyinde Karadeniz, giineyinde Akdeniz dzellikleri gdsterse de galip gelen Marmara Bélgesi'nin
cesitliligidir. Kayin, glirgen, disbudak, kestane, akagag ve mese ormanlariyla kapli Samanl Daglari ise sehrin biyolojik gesitlilik
acisindan en zengin bdlgesidir. Kayin, glirgen, mese, kestane, thlamur, ségut, bogurtlen, karayemis, kusburnu, defne ve saymakla
bitmeyecek bitkiler kaplar sehri. Kocaeli 1477 farkh bitki tlriine kucak agarken bunlarin % 3,39’u endemik bitkidir. Kilyos Digmesi,
istanbul Nazendesi,Hoskangal ve Siktarlakusu gibi bitkilerin blyik cogunlugu sadece lilkemizde yetisirler ve Kocaeli'de de
gorulebilirler. Riva Sigirkuyrugu ve Egri Lale gibi nadir gorulen bazi bitki tlrleri de Kocaeli’'de dogal yayilis gosterir. Dinya tzerinde
yalnizca Kocaeli’'de gorulebilecek bitki tirl ise Keltepe Cigdemi’dir (Crocus Keltepensis).




TARIHCE
1. Tarih Oncesi ve Nikomedia Dénemi

Asya ile Avrupa kitalari arasinda 6nemli kara ve demiryolu guzergahlarinin kesistigi bir yerde kurulan Kocaeli, bugin Marmara
Bolgesi'nin ve yurdumuzun en énemli endiistri ve sanayi yerlesimlerinden biridir. Kocaeli'nin tarihi cok daha eski ¢aglara uzanir. ilk
caglarda, Bithynia adi verilen bélgede kurulan kentler, sirasiyla, Olbia, Astakos, Nicomedia, iznikmid, izmid ve Kocaeli adlarini almistir.
Trakya'dan gelen Megaralilar M.O. 712'de izmit Korfezi'nin glineyindeki Basiskele yoresine yerleserek Astakos adi verilen bir kent
kurdular. Astakos halki M.O. 262 yilinda, bugiinkii izmit'in bulundugu alanda kurulan bélgeye yerlesmistir. Bitinya Kraligi'nin yikilincaya
kadar bagkenti kalacak bu kente, kurucusundan dolay1 Nicomedia ad1 verilir.
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2. Roma-Bizans Donemi

Roma imparatoru Diocletian, 284 yilinda Nicomedia'yi isgal ederek Roma imparatorlugu'nun baskenti yapti. Bu dénemde sehir, Roma,
Antakya ve iskenderiye'den sonra diinyanin dérdiincli biyiik kenti haline geldi. Fakat Bliylik Konstantin tarafindan istanbul’un
imparatorlugun merkezi yapilmasi ve imparator Jiistinyen'in de Kadikdy-izmit arasindaki yolu askeri nedenlerle kapatarak ulasimi iznik
Uzerinden saglamasiyla Nicomedia, eski 6nemini kaybetti.

3. Selguklu D6nemi

Kocaeli Turk egemenligine ilk olarak 11. ylzyilin sonlarinda Selguklular zamaninda (1078) gecti. iznik'in Anadolu Selguklu Devleti'nin
baskenti olmasiyla birlikte kentin 6nemi iyice artti. Ancak Hacli Seferleri sirasinda kisa bir sire Hagh Ordusu komutani Aleksios
Komnenos tarafindan isgal edilen kentin, Turk egemenligine kesin olarak gecisi ise Orhan Bey doneminde oldu.Selguklu doneminden
gunumuze Haclh Seferleri’nde yagmalanmasi nedeniyle kalan eser sayisi oldukca azdir.



4.0smanli Donemi




Kocaeli, Osman Bey ve oglu Orhan Bey’in ug¢ beylerinden Akgakoca tarafindan 1337 yilinda Osmanli topraklarina katildi. Nikomedya
Osmanli egemenligine gegtikten sonra, énce iznikmid, daha sonra izmid (izmit) adini almistir. Sehir en parlak dénemine Kanuni Sultan
Slleyman zamaninda ulagti. 19. ylizyilda istanbul-izmit arasinda isleyen ve 1873 yilindan itibaren de Haydarpasa-Ankara
glzergahinda faaliyet gosteren demiryolunun kente ulasmasindan sonra Kocaeli’'nin ticari ve sosyal yasami canlanmaya basladi. Kent,
1888 yilinda bagimsiz sancak oldu ve ismi izmit olarak degistirildi. Daha sonra bdlgeye fatihi Akgakoca'dan dolayi Akgakoca’nin yurdu
manasina gelen ‘KOCAELI adi verildi.

19. Yiizyilda izmit'i Gésteren Harita



5. Cumhuriyet Donemi

4 Demir yolu ve sira siwa eski ahsap evler [ 1927 )






|. Diinya Savasr’nin getirdigi yikimlar sonucu énemini bir siire yitiren ve sirasiyla énce ingilizler (6 Temmuz 1920) ardindan Yunanlilar

(28 Nisan 1921) tarafindan isgal edilen Kocaeli, 28 Haziran 1921 de Turk Ordulari tarafindan isgalden kurtarildi. Kocaeli’'nin Bagsiskele,
Darica, Dilovasi, Cayirova, izmit, Derince, Gebze, Golciik, Karamirsel, Kandira, Kartepe ve Kdrfez olmak Uzere toplam on iki ilgesi

bulunmaktadir. Kocaeli, Cumhuriyetle birlikte 6zellikle sanayilesme alaninda en hizli geligen illerimizden birisi olmustur. Bunun baslica
nedeni istanbul’a yakinligi ve ulasim imkanlarinin gesitliligidir. 1934 yilinda izmit'te ilk kagit Gretim tesisi olan izmit Kagit Fabrikasi
acilirken, bunu 1944’te ikinci seltloz ve Kagit Fabrikasi takip etmis, SEKA tesisleri 1954, 1957 ve 1959’da genisletilmistir. Boylece
glnumuze kadar devam eden hizli bir sanayilesme ile Kocaeli, Turkiye’nin ileri dizeyde sanayi bélgesi durumuna gelmistir. Ayrica
Kocaeli ile ilgili Gnemli bir bilgi de, 30 derece meridyeni Kdsekdy’deki otoyol kavsagi koprisunin bulundugu yerde oldugundan tim

Turkiye saatlerini Kocaeli’'ne gore ayarlamaktadir.







|zmit Simidi
Tiirkiye nin en ¢ok sevilen lezzetlerinden olan Izmit Simidi, diger simitlerden yapiminda pekmez kullanilmasi, ideal

Olclide gevrek olmasi ve kizarmis susamlari ile diger simitlerden ayrismaktadir.



https://kocaeliyikesfet.com/img/2022/10/izmit-simidi_2.jpg

|zmit Pismaniyesi

[zmit’in vazgegilmez lezzetlerinden olan izmit Pismaniyesi, tiim yoresel senlik ve sdlenlerin olmazsa olmazidir.
Kavrulmus una yedirilmis sekerden elde edilen Izmit Pismaniyesi oldukca kolay yapilan bir lezzet olarak goriilmesinin
aksine yapimi oldukca dikkat gerektiren zorlu bir tirtindiir. Zorlu yapilisi nedeniyle sdylendigi rivayet edilen “yapan

pisman, yapmayan bin pisman” tekerlemesi giiniimiize kadar ulagmugtir.
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Dag Bisikleti Parkurlari

Dag bisikleti parkurlari ile 6n plana ¢ikan Kocaeli’de birbirinden uzunluklara sahip bircok rota dag bisikleti tutkunlari
tarafindan tercih edilmektedir. Bu rotalar; 59 kilometrelik uzunlugu ile Tepecik-Indnii Yaylasi-Hiiseyinli Koyii-
Yuvacik Baraj1 rotasi, 59 kilometrelik uzunlugu ile Tepecik-Indnii Yaylasi-Kiranyurt Yaylasi-Yuvacik Baraji rotast, 57
kilometrelik uzunlugu ile Tepecik-Kiranyurt Yaylasi-Karpuzdere-Yuvacik Baraj1 rotasi, 54 kilometrelik uzunlugu ile
Tepecik-Menekse Yaylasi-Yuvacik rotasi, 23 kilometrelik uzunlugu ile Tepecik-Aytepe rotasi, 64,5 kilometrelik
uzunlugu ile Tepecik-Menekse Yaylasi-iznik rotasi, 35 kilometrelik uzunlugu ile Aytepe-Menekse Yaylasi-Yuvacik
rotasi, 21 kilometrelik uzunlugu ile Bickidere’nin Tepe rotasi, 56 kilometrelik uzunlugu ile Yuvacik-Menekse Yaylasi-
Iznik rotasi, 54 kilometrelik uzunlugu ile Yuvacik-Menekse Yaylasi-Kutluca Kdyii-Yuvacik rotasi, 66 kilometrelik
uzunlugu ile Yuvacik-Menekse Yaylasi-Sansarak Koyii-iznik rotasi, 58 kilometrelik uzunlugu ile Yuvacik-Erikbeli-
Ayvazpinar-Golciik rotasi, 76,6 kilometrelik rotasi ile, Yuvacik-Erikbeli-Ayvazpinar-Senaiye-iznik rotasi, 55
kilometrelik uzunlugu ile Kuzuyayla-Eskiyayla-Sultaniye Koyii-Yuvacik Baraji rotasi, 31 kilometrelik uzunlugu ile
Kuzuyayla-Karaoluk Yaylasi-Yuvacik Baraji rotasi, 33 kilometrelik uzunlugu ile Kuzuyayla-Altioluk-Sultaniye Koyii-

Yuvacik Baraji rotasi, 40 kilometrelik uzunlugu ile Kuzuyayla-Altioluk-Sogucak Yaylasi-Sapanca rotasi, 47



kilometrelik uzunlugu ile Gélciik Ihsaniye-Yalakdere-Altimova rotasi, 60 kilometrelik uzunlugu ile Gélciik Thsaniye-
Karamiirsel Fulacik-Altinova rotasi, 50,5 kilometrelik uzunlugu ile Gélciik Thsaniye- Senaiye-iznik rotasi, 38
kilometrelik uzunlugu ile Gélciik Ihsaniye-Ayvazpinar-Golciik rotasi, ve 76 kilometrelik uzunlugu ile Kandira Sahil

Yolu rotasidir.
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Kartepe Kayak Merkezi

1602 m yiikseklikte bulunan Kartepe Kayak Merkezi kis sporu severlere kapilarini Aralik ayinda agmaktadir. 4
mekanik kayak tesisi, 14 pistin yer aldigi 42 km uzunlugundaki pist alani1 ile merkez, farkli zorluk seviyelerindeki
sporcular1 agirlanmakta, snowboard, kar motosikleti, atv, big foot gibi farkli spor aktivitelerine de imkan
saglanmaktadir. Izmit Korfezi ve Sapanca Golii manzarali dagin zirvesinde bulunan Kartepe Kayak Merkezi’ne
Masukiye’den baslayan bir orman yolu ile ulagsmak miimkiin.

- h i ol \',}‘ ,‘ Wi



https://kocaeliyikesfet.com/img/2022/10/Kartepe-Kayak-Merkezi_1.jpg
https://kocaeliyikesfet.com/img/2022/10/Kartepe-Kayak-Merkezi_2.jpg

Nuzhetiye Selalesi

Samanli Daglari’nin tizerindeki orman koylerinden olan Niizhetiye Koyii’ne baglh Niizhetiye Selalesi, 5 kilometrelik
yluriyiis parkuru ile dogaseverler i¢in gorsel estetigi yiiksek deneyim sunmaktadir. Kocaeli Doga Turizmi Rotalar1

icerisinde bulunan parkur, Alabalik Tesisi onlinden baslayip vadi icerisinden gecilmektedir. Gorece kisa olarak kabul
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Mavi Bayrakli Plajlar

Mavi Bayrakli Plajlar, Uluslararas1 Cevre Egitim Vakfi (FEE) tarafindan yiizme suyu kalitesi, ¢evre yonetimi ve can
giivenligi gibi belirli kriterler ¢cercevesinde belirli plajlarin almaya hak kazandigi bir standarttir. Kocaeli’nin 9 plaj

Mavi Bayrakli Plaj olma hakki kazanmistir. Bu plajlar; Bagirganli Halk Plaji, Kumcagiz Plaji, Migo Koyu Kadinlar

Plaji, Cebeci Halk Plaj1, Seyrek Halk Plaji, Kovanagzi Halk Plaji, Eregli Kumyali Plaji, Karamiirsel Altinkemer Plaj1
ve Kerpe Halk Plaji’dir.
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Doga Turizmi Parkurlari

2 bin 500 kilometrenin iizerinde olan Kocaeli Doga Turizmi Parkulari, Tiirkiye’nin en uzun doga turizmi parkurudur.
Zambak Yolu, Boydan Boya Samanli Daglari, Samanli Geg¢isi, Sardala Koyu Doga Turizm Parkuru, Kargali Selalesi

gibi alternatif parkurlar da sunan Kocaeli Doga Turizmi Parkurlari, Yoriik Yolu, 1864 Siirgiin Yolu gibi kiiltiir

_ rotalarina da sahiptir.
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Kuzuyayla Tabiat Parki

Kartepe ilgesi sinirlarinda Sapanca Golii manzarasina sahip bir lokasyonda bulunan Kuzuyayla Tabiat Parki, giintibirlik

kullanima uygundur. Kayin ve orman giiliiniin yaygin oldugu parkta fotografcilik, doga yiirliyiisii, yaban hayati

go6zlemciligi gibi aktiviteeri de bulmak miimkiindiir.
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|zmit Sulak Alani

Kus gozlemcilerinin ugrak yerlerinden olan sulak alan, sayis1 170’in iizerinde kus tiiriinii barindirmaktadir.
Flamingolarin 6ne ¢iktigi alanin uluslararasi go¢ zinciri tizerinde bulunmasi gégmen kuslarin beslenme ve barimasi
icin 6nem arz etmektedir. Ziyaretciler icin bir kus gézlem kulesinin de bulundugu alana izmit ilce merkezinden

karayoluyla kolayca ulasilabilmektedir.
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Yuvacik Baraj

Basiskele il¢esinde iki biiyiik derenin birlestigi vadide insa edilen baraj ve baraj golii dogal giizellikleri dogaseverlerle
bulusturmaktadir. Mevkiide, farkli uzunluklardaki Camidiizii, Degirmendiizii, Sicakdere, Sogukdere isimli 4 yiiriiyiis
parkuru bulunmaktadir. Baraj ¢cevresindeki turistik tesisler, ormanlik alanlar ve dere kenarlar1 giiniibirlik gezginlerin ve

kampeilarin ilgisini cekmektedir.
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Serindere Kanyonu

Basiskele’de bulunan ve Samanli Daglari’ndan dogan Miiflizderesi ve Karpuzcatlatan derelerinin birlesmesiyle olusan
kanyon, Kocaeli’nin en zorlu kanyonlarindandir. Degisen su derinlikleri ve sarp kayaliklar sebebiyle 1y1 seviyede
egitim almig gruplarin gegebilecegi niteliktedir. 6 selale ve havuz seklindeki pek cok goletin yer aldig1 kanyon doga

lriiyiisii ve kampeili
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a merakli olan ziyareteileri agirlamaktadir.
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Ormanya Dogal Yasam Parki

Ormanya; dogal glizelliklerinin yani sira eklenen donatilarla ziyaret¢ilere keyifli zaman gec¢irme imkani sunan ve kisa
siirede Tiirkiye’nin yeni turizm destinasyonu olmus Avrupa’nin en biiyiik dogal yasam parkidir.
Ormanya’da; Cocuk Hayvanat Bahgesi, Yaban Yasam Alani, Yaban Hayat1 Kurtarma ve Rehabilitasyon Merkezi,
Mesire Alani, Doga Parkurlari, Kamp Alani, Sergi Salonu, At Biniciligi, Ormankdy (Hobbit Evler), Kus Gozlem Alan,
Botanik Yol, Sportif Olta Balik¢iligi, Orman Kiitiiphanesi, Diiskiin Leylekler Evi, Ormanya Doga Okulu 15 ayr1 bolge
bulunmaktadir.Zengin faunasi ve florasi korunan alanda, Cocuk Hayvanat Bahgesi ve Yaban Yasam Alaninda toplam
53 tiirde 792 hayvan bulunmaktadir. Farkli zorluk diizeylerine sahip 8 km’lik bisiklet ve 18 km’lik yiiriiylis parkurlari
ile toplamda 26 km’lik parkurlarda, ziyaretgilere doga i¢inde spor ve yiirliylis yapma imkani sunulmaktadir. Doga
Okulu’nda farkli iceriklerdeki 8 egitim programi vasitasiyla ¢ocuklarin dogay1 kesfetmesine olanak saglanmaktadir.
Tiirkiye’nin ilk Orman Kiitiiphanesi’nde; 200 kisi kapasiteli, rekreasyon acisindan 6zgiin, ses ¢ikarmanin sadece
kuslara serbest oldugu, Ormanin derinliklerinden kitabin derinliklerine dalinabilecek, kitapseverler i¢in konforlu okuma

alanlarinin da olusturuldugu 6zel bir alan hazirlanmistir.



Coban Mustafa Pasa Kulliyesi

Gebze’de yer alan yapi, Kanuni Sultan Siileyman devrinin Kocaeli’deki en 6nemli eserleri arasinda yer alir. Kanuni
zamaninda vezirlik gorevini istlenen Coban Mustafa Pasa’dan adini alan kiilliye 1523’te yaptirilmistir. Dengeli bir
geometrik diizenin goze carptigi kiilliye, cami, tiirbe, medrese, kiitiphane, kervansaray, dariissifa ve imarethaneden

oOrilmektedir.

olusur. Menzil kiilliyelerinin en basarili 6rneklerindn biri olarak
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Sekapark

[zmit’te bulunan Sekapark, Tiirkiye’nin en biiyiik endiistriyel déniisiim projelerinden biridir. Diinyanin en biiyiik
parklar1 arasinda bulunan Sekapark, eski Seka Kagit Fabrikasi’nin parka doniistiirtilmesi ile yapilmastir. Yaklasik 580
doniimliik alanda, marina iskelesi, normal iskele, kagit miizesi, kent miizesi, oturma alanlari, deniz kiyisinda biife, plaj,
dinlenme sahalari, denize inen merdivenler, 1s1k kuleleri, balik¢1 restoranlari, su oyun alanlari, su 151k gosterileri, denize
inen kizak alanlari, iskeleler, deniz gozetleme kulesi, kosu, jogging, yiirlime bantlari, rihtim 1siklandirmasi, dinlenme
parklari, kongre salonlari, agaclik alanda oturma alanlari, zemin altinda otopark alani, gosteri ve gorsel sanat atolyeleri,
sergi salonlari, kapali spor salonlari, agik spor sahalari, festival yapimi icin mekanlar, golet, cocuklar i¢in su oyun
merkezleri gibi bir ¢cok tesis olusturulmus, 6te yandan, 2 adet basket, 2 adet tenis, 1 adet futbol sahasindan olusan spor
kompleksi, 1 adet mini golf alan1, 3 adet mini basketbol sahasi, kaykay pisti, kondisyon alani, gocuk oyun alanlari, ath
karinca, bisiklet yolu, ¢cim amfi, ugurtma tepesi, kumsal, otopark, 6 adet suni tepe, giil bahgesi, cok amacli ¢im alanlari,
ylriiyls yollar1, ahsap oturma gruplari, kafe ve biifeler 2 kilometre uzunlugundaki yiiriiytis yolu ve bisiklet yolu, 2 bin

aracglik otopark alan1 bulunmaktadir.



Izmit Tarih Koridoru (Kapanca Sokak) ve Basin Mizesi

19. yilizy1l mimarisinin 6zelliklerini tasiyan ahsap yapilardan olusan Kapanca Sokak’taki evlerin 18’1 Kiiltlir ve Tabiat
Varliklarin1 Koruma Kanunu'na gore Kocaeli Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kurulu karar ile tescil edilerek

koruma altina alinmistir. Sokagin yokusunu ¢ikarken solda bulunan Kocaeli Basin Miizesi ve hemen bitisigindeki

~

Tarihi Cars1 ziyareteilerin ugrak yerleri arasinda bulunmaktadir,

-
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Babatepe ve Akcakoca Bey Anit Mezari

Osman Bey’in yakin arkadasi ve komutanlarindan biri olarak bilinen Ak¢akoca Bey, bir¢ok fethi bulunan Osmanli
Akinci Bey1’dir. “Kocaeli Fatihi” olarak anilan Akgakoca Bey, sehzadelik ¢aginda lalaligini1 da yapmis oldugu Orhan
Bey doneminde 1308-1317 yillar1 arasinda Kandira’y1 Osmanli topraklarina katmistir. 1320°de Izmit ve ¢evresini
fethetmek i¢in akinlar diizenlemis, Konur Alp’le birlikte Aydos ve Samandira kalelerini Bizanslilar’dan alarak kendi
askerlerini yerlestirmistir. Akgakoca Bey, Izmit‘e yonelik akinlari siirdiiriirken, Kandira yakinlarindaki Babatepe’de
hayatin1 kaybetmistir. Vasiyeti lizerine otaginin bulundugu tepeye gomiilen Akcakoca Bey’in Anit Mezar1 Kandira,

Babadag’da bulunmaktadir.



lzmit Saat Kulesi
Mimar Vedat Tek’in ilk calismalarindan olan kule, 1902 yilinda Osmanli padisahi II. Abdiilhamit Han’1n tahta ¢ikisinin

25. yildoniimii anisina yaptirilarak sehrin en dnemli simgelerinden biri haline gelmistir. Neoklasik iislupta, mermerle

birlikte Hereke ve Tavsancil yorelerine 6zgii travertenlerin kullanilmasiyla insa edilen kulenin girisi kuzey cephede

bulunurken diger ii¢ cephede birer ¢cesme yer almaktadir.
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Bilim Merkezi

Seka Park igerisinde yer alan Bilim Merkezi, yaklasik 250 deney diizenegi ve 6zel tasarim galerilerin yani sira bilimsel
caligmalarin yapildigi atdlyeler, bilimsel gosteri ve soylesilerin yapildigi bilim sahnesi, sergi alanlari, kiitiiphane,

arastirma ofisleri ve bilim kafe ile farkli yas gruplarindan bilime ilgi duyan ziyaret¢ilerini bilime dahil edip

deneyimlemelerine olanak saglayarak agirlamaktadir.
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TCG Gayret Muze Gemisi

1946 yilinda ABD tarafindan USA Everson ismiyle yapilan savas gemisi 1973 yilinda Tiirk Donanma Komutanligi’na

alinmistir. TCG Gayret ismini almasiyla 20 yildan uzun siiren bir donem sonrasinda 1995 yilinda hizmet disina

Wy

ayrlarak 1997°de Izm1t sah111nde miize olarak hizmet vermeye baslamustir.
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Kocaeli Arkeoloji Muzesi

Roma, Bizans ve Osmanli donemlerinden eserlerin sergilendigi miize, 1873-1910 yillarinda insa edilmistir. Tamir

atolyesi, su deposu, lojman binasi, iki Tekel deposundan olusan bu yap1 Alman mimar Otto Ritter’in eseri olup 2007

yilindan bu yana miize olarak ziyaretcilerle bulugsmaktadir.



https://kocaeliyikesfet.com/img/2022/10/Arkeoloji-ve-Etnografya-Muzesi.jpg
https://kocaeliyikesfet.com/img/2022/10/arkeoloji-ve-etnografya-muzesi_2.jpg

SULEYMAN DEMIREL KULTUR MERKEZI

izmit'in Yahya Kaptan semtinde hizmet veren Siileyman Demirel Kiiltir Merkezi, 535 kisilik tiyatro salonu, 150 kisilik cok amacli
salonuyla 1998 yilindan bu yana tiyatro, konser ve dans gosterilerine ev sahipligi yapiyor.




